
 

Personele bezetting – bijlage bij jaarverslag 2022 

 

Personele bezetting 
 
Onderstaande gegevens betreffen het bedrijfsonderdeel zorg en zijn op basis van peildatum 31 
december 2022. 
 
Aard van de aanstelling 
Aantal medewerkers in dienst    1286 
FTE in dienst      597,1 fte 
Gemiddelde contractomvang    00,46 fte 
Medewerkers met tijdelijke arbeidsovereenkomst 19,98 % 
Inzet personeel niet in loondienst in uren  13,17 % 
Inzet personeel niet in loondienst in kosten  24,60 % 
 
Kwalificatieniveaus zorgverleners en vrijwilligers 
Zorgassistent (niveau 1)    16,48 % 
Helpende (niveau 2)     12,96 % 
Verzorgende incl. EVV (niveau 3)   22,40 % 
Verpleegkundige incl. EVV (niveau 4)   07,55 % 
Verpleegkundige incl. EVV (niveau 5)   03,08 % 
Behandelaren en paramedici    10,29 % 
Leerlingen      14,06 % 
Overig       13,20 % 
 
Aantal stagiaires     201  
Aantal vrijwilligers     608 
 
Verzuim 
Percentage      11,95 % 
Frequentie      1,48 
 
In-, door- en uitstroom 
Instroom      22,31 % 
Doorstroom      12,56 % 
Uitstroom      21,80 % 
 
Ratio medewerkers/bewoners 
Ratio medewerkers/bewoners    1,09 fte per bewoner in dienst 
 
  


