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Duurzaamheidsverslag 2024

Warande heeft in 2024 opnieuw mooie stappen gezet richting een duurzamere organisatie. We
werkten verder aan de doelen uit onze Duurzaamheidsvisie (vastgesteld in augustus 2022)
gericht op vier centrale thema’s:

1. Minder CO,-uitstoot

2. Circulair werken

3. Schonere en minder afvalwater

4. Een gezonde leef- en werkomgeving

In dit verslag lees je welke vooruitgang we samen hebben geboekt en welke duurzame stappen
zijn gezet. En onze vooruitblik. De cijfers in dit rapport zijn afkomstig uit de Milieubarometer,
waarmee we sinds 2021 jaarlijks ons energieverbruik, waterverbruik, milieubelasting en CO,-
uitstoot meten en vergelijken.

Onze vooruitgang
In cijfers en grafieken.
Cijfers

Klik op de link als je onze cijfers over de CO2-footprint wilt zien <= Onze CO,-footprint
(bron: Milieubarometer 2024)

Grafieken

De grafieken hieronder laten zien hoe Warande in 2024 scoort op milieubelasting en CO,-
uitstoot, in vergelijking met de jaren 2021 tot en met 2023.


https://www.milieubarometer.nl/CO2-footprints/co2-footprint/warande-totaalbarometer-2024-jaar/
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De belangrijkste resultaten zijn:

e Elektriciteit: In 2024 was elektriciteit goed voor 25% van de totale milieubelasting en
34% van de CO,-uitstoot. Dit aandeel is vergelijkbaar met voorgaande jaren, hoewel
het absolute verbruik licht is gedaald.

e Brandstof & warmte: Dit droeg in 2024 voor 31% bij aan de milieubelasting en 37% aan
de CO,-uitstoot. Het aandeel blijft stabiel in vergelijking met eerdere jaren.

e Water en& afvalwater: De bijdrage van water en afvalwater aan de milieubelasting was
in 2024 slechts 3,1%, met een CO,-uitstoot van 0,81%. Dit is vergelijkbaar met de cijfers
van voorgaande jaren.

e Woon-werkverkeer: Sinds 2024 wordt in de CO,-tabel ook de impact van woon-
werkverkeer meegenomen. Deze gegevens zijn gebaseerd op de resultaten van de
enquéte onder medewerkers in het kader van de Wet Personenmobiliteit. Dit geeft ons
waardevolle aanknopingspunten om verder te verduurzamen.

e Afval: De CO,-uitstoot van afval wordt niet meegenomen in de CO»-grafiek van de
Milieubarometer. Warande registreert de hoeveelheid afval die wordt geproduceerd en
onderneemt acties om het scheidingspercentage te verhogen en de hoeveelheid afval
te verminderen. In 2024 was het afvalscheidingspercentage 24,7%, en werd er in totaal
289.094 kg restafval geproduceerd. Dit betekent een vermindering van ruim 5.300 kilo
ten opzichte van 2023. Ook het aantal kilo’s afval per bewoner is gedaald met 5,2%.
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Welke stappen heeft Warande in 2024 gezet?

54 CO,-reductie

e Bouw Huize Zonnebos: Start van de bouw van verpleeghuis Huize Zonnebos in Zeist,
waar bijna energieneutraal bouwen de norm is.

e 100% groene stroom: Al onze ingekochte stroom kwam in 2024 uit duurzame bronnen
van Eneco.

e Zonnepanelen: 270 nieuwe panelen op De Loericker Stee, goed voor 100.000 kWh per
jaar.

e Afvalreductie: 16.990 kilo ingezamelde voedselresten en koffiedik via De Clique,
leverden een CO,-besparing op van 10.925 kilo.

e Energieweek: Medewerkers leerden via de kennissnack 'Samen op de spaarstand' hoe
zij kunnen bijdragen aan energiebesparing.

e Mobiliteit: Enquéte uitgevoerd in het kader van de Wet Personenmobiliteit, als basis
voor verdere duurzame mobiliteitsacties.

) circulair werken

e IT-hergebruik: 300 stuks afgeschreven apparatuur kregen een tweede leven via
ITdonations, opbrengst € 1.463 voor Stichting Parkinson.

e Meubels tweede leven: Zorgmeubels opgeknapt door mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt.

e Herbruikbare bekers: Volledige overstap op mokken en herbruikbare bekers, duizenden
wegwerpbekers bespaard.

&5 Afval verminderen en beter scheiden

e Zorg zonder afval-week: Leverden praktische ideeén en kennissnacks op, zoals 'Hoe
voorkom je voedselverspilling?' en '‘Beter afval scheiden'.

e Afvalwijzers: Op maat gemaakte afvalwijzers opgehangen in de locaties om
medewerkers te helpen beter en makkelijker afval te scheiden.

e Schenkingen: Overgebleven verpleegartikelen geschonken aan Oekraine, waarmee we
verspilling voorkomen en hulp bieden.

e Duurzame cadeaus: Duurzame alternatieven geintroduceerd, zoals flower bombs in
plaats van een bos bloemen.

e Aandacht voor minder gebruik van plastic handschoenen tijdens scholingen.
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¥~ Gezonde leef- en werkomgeving

¢ Kennismiddag: Aanwezigen leerden over duurzaam bouwen en maakten gezonde
smoothies op de fiets.

e Fruit op het werk: 140 fruitboxen per maand van lokale telers voor medewerkers.

e Introductie Decocare hoeslaken in Leendert Meeshuis: Vermindert het aantal
wasbeurten en zorgt voor een betere nachtrust bij bewoners.

e Gevaarlijke stoffen: Geinventariseerd, verouderde middelen afgevoerd en de rest veilig
en volgens richtlijnen opgeslagen.

Duurzaam eten en drinken

e Duurzame inkoop voeding: 14,6% van onze producten had minimaal één
duurzaamheidskeurmerk.

e Nieuwe visie eten & drinken: In ontwikkeling, met focus op meer plantaardig, minder
verspilling, vers en seizoensgebonden aanbod.

e Kookboekje 'Samen koken': Medewerkers van Heerewegen maakten een inspirerend
vegetarisch kookboekje.

® Scholing en betrokkenheid

e Training DuurSaam Warande: 20 medewerkers volgden deze cursus en is standaard
onderdeel van het Opleidingstraject Zorgassistenten.

e Duurzame ideeén: Door medewerkers aangedragen via Topdesk en opgepakt.

e Kerstpakket: Met 'Pak het uit!' steunden medewerkers sociale en duurzame doelen;
550 pakketten gingen naar Voedselbanken Zeist en Houten.

& Duurzaam inkopen

e In 2024 stelden we ons beleid Duurzaam inkopen 2024-2028 vast. Warande kiest
bewust voor maatschappelijk verantwoord inkopen.
e Vier thema’s staan centraal:
1. Klimaatneutraal werken
2. Meewerken aan circulariteit
3. Gezonde leef- en werkomgeving creéren
4. Gelijke kansen bevorderen
e Inonze inkoopprojecten hanteren we voortaan de normen van de Green Deal en de
MVI-criteria van PIANOo.
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Vooruitblik: onze plannen voor 2025 i’

Ook in 2025 zetten we nieuwe stappen om onze duurzaamheid verder te versterken, zoals:

We streven begin 2025 naar een bronzen certificering op de Milieuthermometer Zorg.
We starten met een nieuw duurzaamheidsbeleid, gebaseerd op de 5 speerpunten van
de Green Deal Duurzame Zorg 3.0. Dus in 2025 een speerpunt erbij!

1. Gezondheid en welzijn

2. Bewustwording en kennis delen

3. CO,-uitstoot verminderen

4. Circulair werken en minder afval

5. Medicijnresten en schadelijke stoffen verminderen
We verhogen het afvalscheidingspercentage, onder andere door frituurvet en plastic
apart te verzamelen.
We gaan voedselverspilling meten op alle locaties en passende maatregelen nemen om
deze verder terug te dringen.
Duurzaam inkopen krijgt extra aandacht bij alle projecten in 2025.
Begin 2025 actualiseren we ons CO,-reductieplan met een routekaart per locatie,
waarin verbouw en nieuwbouw zijn meegenomen en waarin concrete maatregelen en
doelen tot 2030 en 2050 helder zijn uitgewerkt.
We blijven energiebesparende maatregelen doorvoeren, ook bij de verbouw van
panden, zoals vereist door de energiebesparingsplicht.
Op basis van de inzichten uit het mobiliteitsonderzoek gaan we ook het woon-
werkverkeer verder verduurzamen.

Samen werken aan een gezonde en duurzame toekomst

Met de stappen die we in 2024 hebben gezet en die we nog gaan zetten, maken we samen
Warande steeds duurzamer. In de vernieuwde strategie van Warande, opgeleverd eind 2024, is
duurzaamheid wederom een belangrijke strategische pijler. De komende jaren blijven we onze
ambities waarmaken: stap voor stap, met oog voor haalbaarheid én met inzet van al onze
medewerkers en partners. Zo dragen we samen bij aan een gezonde leefomgeving voor onze
bewoners, medewerkers en de generaties die volgen.



